ADMINISTRACIONY
DIRECCION DEL
TALENTO

En la carrera de Administracion y Direccion del Talento de la UP Guadalajara formamos
profesionales orientados al manejo del factor humano: direccién, gestion y desarrollo de
personas, para transformar positivamente las organizaciones y afrontar sus principales
retos, especialmente en materia de competitividad.

Esta carrera te convertira en un socio estratégico de la organizacion, gracias a que une la
formacidn del talento humano con bases administrativas.
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PROPUESTA + Plan de estudios con sélidas bases numéricas y administrativas.

DE VALOR

PERFIL DE
INGRESO
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EGRESO

CAMPO
LABORAL

+«” Ayudar a las personas a lograr sus metas a través de los objetivos de la organizacion.

+ Enfoque en formacién de perfiles directivos.

+ Participacidn en concursos internacionales, como el Human Resources Case
Competition en Purdue University (Unica universidad mexicana en participary
obtener el primer lugar).

+ Posibilidad de cursar una carrera simultanea, estudiando 2 licenciaturas del area
Empresarial al mismo tiempo y obteniendo ambos titulos.

+/ Convenios con empresas lideres a nivel nacional e internacional como IBM, HP,
Laboratorios Pisa, AKRON, Omnilife, Hershey's y Jabil, entre otras.

La Licenciatura en Administracion y Direccidon del Talento es para ti, si cuentas
con las siguientes caracteristicas:

Conocimientos Habilidades Actitudes

+ Nociones basicas de «” Capacidad para trabajar «” Responsabilidad.
matematicas. en equipo. +/ Proactividad.

+ Principios basicos de " Orientacion a resultados.+” Compromiso.
administracion. + Capacidad de anélisis.  + Perseverante.

+ Inglés. + Liderazgo. +/ Adaptabilidad al cambio.

+ Expresién oraly escrita. + Solidario.
+/ Orientado al logro de metas.
+ Disposicién para el auto
estudio.
Un graduado de la Licenciatura en Administracion y Direccidon del Talento de la UP es
capaz de:
+ Disefar estrategias para aumentar la contribucion del personal al logro de objetivos
organizacionales.
+ Establecer acuerdos de negociacion para obtener resultados de alto impacto.
" Desempenar funciones directivas y liderar equipos de trabajo.
« Atraery desarrollar el talento.
«” Comunicarse de forma asertiva.
+” Administrar el ambiente organizacional, promoviendo la eficiencia y la productividad.
Como egresado de la Licenciatura en Administracion y Direccion del Talento de la
UP Guadalajara, obtendras una educacién integral para desempenarte con

excelencia en distintas areas como:
+ Direccidn, gestién y evaluacién de talento. + Emprendimiento.

+ Consultoria. + Direccion general PyMEs o
+ Orientacién y formacion laboral. transnacionales.



PLAN DE ESTUDIOS (RUTA IDEAL)

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE TERCER SEMESTRE
«Raices del Pensamiento Occidental 6  +Antropologia Filoséfica 6 «Etica
«Taller de Redaccién y Expresion Oral 3 *Globalizacion de Negocios 6 «Matematicas Financieras
«Contabilidad Financiera 6 «Control de la Informacién Financiera 6 «Analisis de Costos
*Administracion Estratégica 6  *Administracion Sustentable 6 «Derecho Mercantil
«Derecho Empresarial 3 *Gestion del Talento Humano 6 «Microeconomia
«Razonamiento Analitico 6 *Pensamiento Critico 6 +Algebra Matricial
*Manejo y Analisis de la Informacion 6 «Gestidn Estratégica de Mercadotecnia 6 «Innovacién y Desarrollo de Productos
«Taller de Investigacion 3 «Andlisis de Datos
Taller de Identidad Profesional 3
CUARTO SEMESTRE QUINTO SEMESTRE SEXTO SEMESTRE
«Filosofia Social y Politica 6 eIntroduccién al Cristianismo 6  *Antropologia Teoldgica
«Andlisis Financiero 6  +Finanzas Corporativas 6  eEvaluacion Financiera de Proyectos de
*Presupuestos 6 *Macroeconomia 6 Inversion
«Probabilidad y Estadistica Descriptiva 6  eAtracciony Seleccién del Talento Humano 6  eInternacionalizaciéon Empresarial
«Competencias Personales 3 *Macroeconomia «Competencias Directivas
«Derecho Laboral 6 «Estadistica Inferencial 6  <Emprendedores
Atraccion y Seleccién de Talento Humano 6  «Andlisis y Procesamiento de la 6  eInvestigacion de Operaciones
«Comportamiento Humano en la 6 Informacion «Comunicacion Empresarial
Organizacién «Formacion y Desarrollo del Talento 6  eEvaluacion del Desempeiio
Humano
«Estrategias de Negociacion de Direccion 3
del Talento
+ISR Sobre Sueldos y Prestaciones 3
SEPTIMO SEMESTRE OCTAVO SEMESTRE NOVENO SEMESTRE
*Temas Selectos de la Cultura 6 «Etica Profesional 6 *Optativa V
Contemporanea «Simulacion Empresarial 3 *Optativa VI
«Tecnologias de la Informacién para 6  eEstrategia para la Toma de Decisiones 6  eDireccién Estratégica del Talento
la Empresa «Optativallll 6 Humano
«Optativa 6 *Optativa IV 6 *Seminario de Alta Direccion
<Optativa Il 6  <Tecnologia Aplicada al Talento 6  +Gestion Internacional del Talento
eAdministracién de la Némina 6 Humano «Consultoria en Capital Humano
«Estrategias de Compensaciones 6  <Desarrollo Organizacional 6  <Seguridad Social
*Métricas y Andlisis del Talento 6 *Valuacién de Proyectos de Capital 6
Humano ASG
OPTATIVAS
*Tendencias en Tecnologia Digital «Seminario de Liderazgo en Equipos de Alto Desempefio
«Estrategia Disefiada para el Consumidor «Seminario de Analitica de Talento

«Disefio Publicitario y Narracion de Contenido  <Seminario de Psicologia Organizacional

«Emprendimiento Colaborativo
«Clasificacion Arancelaria

*Gestion del Cambio
-Seminario de Estrategias de Negociacién

«Seminario de Especializacion de Negocios «Seminario de Certificacion
*Seminario de Actualizacién en Finanzas eInteligencia de Negocios

«Banca de Inversidn
«Seminario de inversiones
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Campus Guadalajara

«Estrategia
«Direccion y Administracion de Proyectos
«Ciberseguridad en los Negocios

Programa de Licenciatura con reconocimiento de validez oficial de estudios (RVOE) de la Secretaria de Educacion Publica (SEI?) nimero
20250155, 12/02/2025 modalidad mixta. Programa impartido en Universidad Panamericana campus Guadalajara. Direccion: Alvaro del
Portillo #49. Colonia Ciudad Granja. Zapopan, Jalisco. CP: 45010.
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